S0 uacre CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO — ANO LETIVO 2025/2027

PROFISSIONAL

Mater Ter
Admirabilis
e EDITAL 01 — 2025/2027

O Centro de Educagao Profissional Mater Ter Admirabilis (CEPMTA), através de sua mantenedora
Irmandade da Santa Casa de Londrina (ISCAL), associacdo beneficente de natureza filantrépica,
localizada & Rua Ulrico Zuinglio, 1110, em Londrina — PR, tendo a Etica e a Transparéncia entre seus
valores, no uso de suas atribuicdes regimentais, adotando normas estabelecidas pela Lei 12.868/13
(Art. 14, § 12 e 29), demais disposicoes legais e critérios institucionais, torna publico o presente Edital
para a concessao de Bolsas de Estudo para o ano letivo de 2025/2027, aos candidatos que se
encontram em situacao de vulnerabilidade social, o que ocorrera em conformidade com as regras

estabelecidas neste Edital destinado aos alunos ja matriculados.

1 DAS BOLSAS DE ESTUDO

1.1 O presente Edital destina-se a regular a concess@o de Bolsas de Estudo para os alunos com
idade e formacao minima necessaria para cursar os cursos técnicos do CEPMTA.

1.2 O processo de selegcdo e concessdo de Bolsas de Estudo sera realizado sem interferéncias
pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, pautando-se sua andlise e deferimento nas
regras estabelecidas neste Edital, nas informacdes e documentagdes apresentadas pelo candidato ou
seu Representante Legal.

1.3 A concessao de Bolsa de Estudo abrange o valor da anuidade escolar, ndo cobre e nem incide
sobre uniformes, livros, materiais didaticos, cursos extraclasse e projetos necessarios ao pleno
desenvolvimento da proposta pedagogica (visitas, apresentagdes, entre outros).

1.4 As atividades praticas (estagios obrigatorios) do curso serao realizadas em horario diverso

do turno (contraturno).

2 DA VALIDADE E DO NUMERO DAS BOLSAS DE ESTUDO

2.1 As Bolsas de Estudo tem validade para o curso técnico escolhido.

2.2 As Bolsas de Estudo ndo se constituem em direito adquirido, podendo ser canceladas a qualquer
tempo, inclusive se identificado inconsisténcias ou fraudes nas informagdes fornecidas.

2.3 O CEPMTA, nos termos da legislacdo, disponibilizara um determinado ndmero de bolsas, que
serdo preenchidas de conformidade com os critérios e avaliacdo da instituicdo. Assim, a realizacao
da inscricdo ou o preenchimento dos requisitos relacionados ao critério socioeconémico nao
assegura o direito do candidato a bolsa pretendida.

2.4 O preenchimento das vagas ocorrerd de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

3 DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

3.1 Possuir renda per capita familiar de até 1 e 2 (um e meio) salario minimo para Bolsa Integral
(100%) ou de até 3 (trés) salarios minimos para Bolsa Parcial (50%);

3.2 Participacéo do aluno em todas as atividades desenvolvidas pelo CEPMTA, inclusive aquelas que

sejam em prol da comunidade e/ou de natureza social;



3.3 E preciso ser: Aluno das turmas FEV25 ou JUL25 e publico em geral.

3.4 Os alunos de outras turmas néo participarao do processo seletivo deste edital.

4 DAS ETAPAS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

4.1 Divulgagao do processo de concessao de Bolsas de Estudo mediante Edital do CEPMTA via
whatsapp - grupos separados por turma;

4.2 Periodo de inscrigdes para solicitacao de Bolsa de Estudo, com preenchimento de Requerimento

on-line, disponivel através do link: https://forms.gle/8fvnQiNQajGDXxEx69

4.3 Entrega dos formularios e demais documentos referentes ao grupo familiar, solicitados no item
ANEXO deste edital;

4.4 Andlise da documentacao apresentada;

4.5 Emissao do parecer socioecondmico pelo Servigo Social;

4.6 Encaminhamento do processo para andlise e deciséo por parte da Comisséo da Institui¢ao.

4.7 Divulgagéo do Resultado.

5 DOS CRITERIOS PARA DESQUALIFICAGAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

5.1 Deixar de possuir renda per capita familiar de até 1 e 2 (um e meio) salario minimo para Bolsa
Integral (100%) ou de até 3 (irés) salarios minimos para Bolsa Parcial (50%);

5.1.1 Possuir pendéncias financeiras no CEPMTA;

5.1.2 Possuir ocorréncia disciplinar, ter conduta desrespeitosa ou incompativel com a filosofia do
CEPMTA;

5.1.3 Apresentar conduta incompativel com o Regimento Escolar;

5.1.4 Frequéncia menor que 75% em qualquer disciplina, ressalvados as auséncias legalmente
justificadas;

5.1.5 Apresentar aproveitamento escolar com média abaixo de 70 em cada disciplina;

5.1.6 Uso de uniforme.

5.2 Serdo aplicaveis aos alunos bolsistas as regras de desqualificacao de bolsa que forem expedidas

nos futuros Editais expedidos para concesséo de Bolsa de Estudo.

6 DAS INSCRIGCOES

6.1 O candidato interessado ou seu Representante Legal devera efetuar a sua inscrigdo preenchendo
o formulério para a solicitagdo da Concesséo da Bolsa de Estudo, e o questionario socioeconémico
via on-line no periodo de_01/09/2025 a 05/09/2025, de forma on-line através do link:
https://forms.gle/8fvnQiNQajGDxEx69

7 DA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO

7.1 O candidato interessado deverd entregar a documentagdo completa em envelope lacrado -
devidamente identificado: EDITAL 01 — 2025/2027, NOME COMPLETO, na secretaria do CEPMTA,
entre os dias 01/09/2025 e 05/09/2025 das 08h as 17h, impreterivelmente.

7.2 Apd6s o término do periodo de entrega de documentos descritos no item 7.1, o CEPMTA no

periodo de 08/09/2025 a 09/09/2025 entrara em contato via whatsapp com o candidato para
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agendamento da entrevista social que acontecera nos dias 10/09/2025, 11/09/2025 e 12/09/2025, no
periodo de 7h30 as 13h30, nas dependéncias da Instituicdo. O ndo comparecimento conforme
agendamento eliminara automaticamente o candidato do processo.

7.3 Os documentos do grupo familiar deverdo ser devolvidos apenas ao candidato ou seu
Representante legal.

7.4 De acordo com a PNAS/SUAS compreendem-se como grupo familiar, todas as pessoas que se
acham unidas por lagos consanguineos, afetivos e, ou de solidariedade. Desse modo, todos que

residem na mesma moradia, fazem parte do grupo familiar.

8 ANALISE DA DOCUMENTACAO E ENTREVISTA SOCIAL

8.1 E de inteira responsabilidade da Assistente Social do CEPMTA a andlise da documentagao, bem
como a emissao do parecer socioeconémico.

8.2 A andlise dos documentos servird para comprovagao da situacao socioeconémica dos candidatos
e determinara:

8.2.1 O deferimento ou indeferimento do candidato;

8.2.2 O enquadramento do candidato na condi¢do de bolsista integral ou parcial;

8.2.3 O desempate entre os candidatos se for o caso.

9 EMISSAO DO PARECER SOCIAL E ENCAMINHAMENTO DO PROCESSO PARA ANALISE DA
COMISSAO DA INSTITUICAO

9.1 Encerradas todas as etapas, e em caso de aprovagao nos itens descritos anteriormente, a
Assistente Social do CEPMTA emitira o parecer social, que sera encaminhado para a Comissao da
Instituicdo para andlise e deferimento;

9.2 A Comisséao da Instituicido & composta pelos profissionais das seguintes areas: Administrativa,
Pedagdgica, Secretaria, Contébil/Financeiro e Servigo Social;

9.3 Os integrantes da Comisséo serao indicados pela Diretora do CEPMTA,;

9.4 A Comissdo da Instituicdo efetuara a analise das Solicitagbes, bem como do parecer da
Assistente Social, deliberando pelo deferimento ou ndo da bolsa, bem como do percentual. Esta
deciséo sera encaminhada para homologacao da Diregéao;

9.5 A decisao da referida Comissao, apés homologado pela Dire¢do, sera considerada final e nao

comportara recurso ou revisao.

10 RESULTADO

10.1 O resultado do processo de concessao de Bolsa de Estudo sera divulgado no dia 16/09/2025,
via whatsapp, apés as 14h;

10.2 Apds a divulgagéo do resultado, os candidatos deverdo agendar por telefone a data e horario
para a realizagdo da matricula, com a documentagdo completa e assinatura do contrato de bolsista,
entre os dias 17/09/2025 e 18/09/2025.

O nado comparecimento do candidato na data agendada importa na perda da bolsa.

10.3 O preenchimento do novo contrato importa em aceitacdo a todas as regras estabelecidas pelo
CEPMTA.



11 CONDICOES GERAIS
11.1 O periodo para as inscrigbes nédo serd prorrogado. Sendo assim, ndo serao aceitas inscricées
ou entrega de documentos fora do prazo estipulado;

11.2 Em nenhuma hipoétese serdo recebidas e/ou analisadas solicitacoes com documentacao

incompleta;
11.3 Os comprovantes solicitados deverao ser do més de agosto ou setembro do ano de 2025;

11.4 Nao serao aceitas copias ou documentos com rasuras ou ilegiveis;
11.5 O preenchimento completo dos formularios, as informagdes nele constantes e a entrega da
documentacao dentro do prazo estipulado, sdo de inteira responsabilidade do candidato ou seu
representante legal,;
11.6 As informacdes apresentadas sao de caréter sigiloso, sendo assim, ndo serdo divulgadas em
edital ou a terceiros, exceto a relagdo dos candidatos que tiverem a bolsa deferida, cujos nomes
constarao em Edital localizado no CEPMTA;
11.7 Todos os membros da familia com idade acima de 18 anos deverdo comprovar a condigdo de
emprego (formal ou informal) ou desempregado;
11.8 Serao disponibilizadas Bolsas de Estudo no Curso Técnico em Enfermagem a seguir:
11.8.1 Bolsas 100%:

e 15 bolsas ofertadas
11.8.2 Bolsas 50%:

e 15 bolsas ofertadas.
11.9. O CEPMTA se reserva ao direito de oferecer bolsas de estudo além destas vagas, em cursos a
critério da entidade, respeitando os critérios de desempate mencionado neste mesmo edital.
11.10 Nos casos de candidatos que se enquadrem na mesma faixa de renda familiar per capita,
a comissao designada para analise das solicitac6es de bolsas observara o seguinte critério de
desempate até o preenchimento total das bolsas:
11.10.1 Preferéncia aos candidatos que ja trabalham na area da saude;
11.10.2 Candidatos que se enquadrem como Pessoa com Deficiéncia, na forma da lei, observado as
condi¢cdes minimas necessarias a frequéncia no curso;
11.10.3 Candidatos imigrantes, enquadrados como refugiados, desde que estejam em situacdo
regular no Pais;
11.10.4 Menor renda bruta mensal familiar per capita.

12. ANEXOS (RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER ENTREGUES EM
ENVELOPE LACRADO).
12.1 Formulario de Solicitagdo e Questionario socioeconémicos devidamente preenchidos via on-line

(https://forms.qgle/53gW7PrgtQZLFoGn8) pelo candidato ou seu Representante legal;

12.2 Carta com exposi¢ao dos motivos pelos quais solicita uma bolsa de estudo;
12.3 Copia de Documentos Diversos:

a) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento do candidato;

b) RG e CPF do candidato;



c¢) Copia do Termo de Guarda ou Tutela, caso o candidato esteja amparado por estes instrumentos;

Cépia do RG e CPF dos pais e/ou responsaveis;

d) Cépia da Certiddo de Casamento ou Declaragao de Unido Estavel dos pais do candidato;

e) Copia da Averbacao de Separagao/Divorcio ou documento que comprove a agao judicial em curso

para estes fins, se for o caso;

f) Copia da certidao de ébito do cdnjuge, se for o caso;

g) Copia do RG e CPF (ou certidao de nascimento) dos demais integrantes do grupo familiar.

h) Apresentar cOpia da carteira de trabalho de todos os membros da familia maiores de 18 anos.

12.4 Copia dos Ultimos Comprovantes das Despesas Fixas:

a) Agua;

b) Energia elétrica;

c) Telefone (fixo e celular);

d)
)

e) Financiamentos;

Condominio;

f) Empréstimos.

12.5 Cépia dos Comprovantes das Despesas com Saude e Educacéo:

a) Plano de saude;

b) Plano odontolégico;

¢) Mensalidade de Instituicdo de Ensino (ensino regular, ensino superior e/ou pés- graduagéo);

d) Transporte escolar;

e) Caso julgar pertinente, anexar notas fiscais referentes as despesas mensais com medicacao
acompanhado das respectivas receitas médicas em nome do usuario.

12.6 Situacao de Moradia:

a) Imével Préprio: cépia do Registro de Imobvel, com o respectivo comprovante do ultimo IPTU
disponivel;

b) Imével Alugado: cépia do Contrato de Locacao e do recibo de aluguel;

¢) Imével Financiado: copia do comprovante de pagamento;

d) Imovel Cedido: apresentar declaragdo (conforme modelo) do respectivo proprietario;

12.7 Cépia do Comprovante de Renda;

12.7.1 Declaragéo do Imposto de Renda modelo Simplificado ou Completo, e o recibo de entrega do
ultimo exercicio, de todos os membros do grupo familiar que geram renda, conforme estabelecido
pela legislacao do Imposto de Renda;

12.7.2 Todos os membros do grupo familiar que geram renda devem apresentar comprovantes
dos rendimentos de acordo com as categorias a seguir:

a) Empregado/Assalariado: Copia dos trés ultimos holerites, e, no caso de pagamento de
comissdes € horas extras, apresentar copia dos seis Ultimos holerites;

b) Empresario, Autonomo, Trabalhador Informal, Trabalhador Rural ou Profissional Liberal:

Cépia dos trés ultimos Pré-labores ou DECORE (Declaragdo de Comprobatéria de Percepgéo de
Rendimentos) expedido por profissional de contabilidade habilitado;

c) Aposentado. Pensionista ou Beneficiario do BPC: Cépia do ultimo comprovante de recebimento

do beneficio que podera ser obtido no site da Previdéncia Social (INSS):



http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

d) Desempregado Recebendo Seguro Desemprego: Copia do ultimo extrato da parcela de seguro-
desemprego, fornecido pela Caixa Econémica Federal;

e) Funcionario Publico: Cépia dos trés ultimos holerites, e, no caso de pagamento de comissdes e
horas extras, apresentar copia dos seis Ultimos holerites;

f) Estagiario: Copia do contrato e/ou termo de compromisso de estagio em vigéncia indicando o valor
recebido;

g) Em Situacao de Desemprego: Cdpia do Termo de Rescisdo do ultimo Contrato de Trabalho.
12.7.3 No caso de Pensao Alimenticia:

* Se receber Pensao Alimenticia decorrente de acordo judicial: comprovante de recebimento emitido
pela Vara da Familia ou protocolo do processo em tramite na justica;

* Se receber Pensao Alimenticia decorrente de acordo verbal: declaragdo atestando esta situacao.

Atenciosamente,

Londrina, 01 de setembro de 2025.

Léa Rita Pestana Ferreira Mello Ilvano
Diretora-CEPMTA
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